
	银行应聘报名表（有工作经验人士）

	填表须知：
首先欢迎您应聘银行相关岗位！请认真负责填写，确保内容真实、准确、完整，并确保均能提供与之匹配的有效证明材料，以便使我们能掌握真实准确的信息。我们将通过此表了解您的情况，所述内容需突出您的能力特长和竞争优势。如果表内项目本人没有，请写“无”。请不要修改或删除应聘报名表的标题及填表须知。

	部门及岗位信息

	应聘机构和部门
	
	应聘岗位
	

	现工作单位及部门
	
	现岗位及职务
	

	基本信息

	姓名
	性别
	出生年月
	政治面貌
	入党/团年月
	照片

（此处请添加近期个人2寸免冠照片电子版）

	
	
	年 月
	
	年 月
	

	国籍
	民族
	籍贯
	身高/体重
	婚姻状况
	

	
	
	省  市
	cm/   kg
	
	

	参加工作年月
	期望税前年薪
	去年税前年薪
	是否接受

岗位调剂
	之前有无

本行工作经历
	

	年 月
	万元
	万元
	（是/否）  
	（是/否）
	

	最高全日制学历
	最高全日制学位
	院校
	专业
	户籍所在地
	预计到岗时间

	
	
	
	
	省  市
	

	最高在职学历
	最高在职学位
	院校
	专业
	E-mail（重要）

	
	
	
	
	

	证件类型
	证件号码
	联系方式（重要）

	（身份证/护照/……）
	
	

	现住址及邮编
	……省……市……   200000

	

	教育情况（从高中填起)

	起止时间
	学校
	专业
	教育类别

高中/大专/本科等
	学习形式

全日制/在职/课程班等

	例：2003/9-2007/7
	XXXX大学
	XX专业
	本科
	全日制

	2000/9-2003/7
	XXXX中学
	/
	高中
	全日制

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	工作情况（按时间顺序，由近及远填写）

	起止时间
	单位及部门
	用工性质
	岗位
	职务职级
	汇报对象
	下属人数
	主要职责及考核情况

	例：2016/7-2019/3
	填写单位完整全称
	（正式员工/派遣制/实习/军人/博士后等）
	XX岗
	专员
	部门经理
	0
	负责XXX等工作；近三年考核为XX（50字以内）

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	主要业绩(1000字以内，KPI/业绩、关键工作及项目经历、工作亮点等)

	1、请对现工作单位做简要介绍，并说明现岗位主要工作职责。

2、如有,可从给出的各个维度以纲要形式列举，也可按照如下方式进行阐述，可在本栏附页。

例：

X年X月—X年X月  XX单位

—公司情况描述

所属行业/性质/规模：

主营业务：

—KPI达成/业绩情况：

—关键工作：

—重要项目经历：

—工作亮点：

………


	自我评价

	（300字以内，请从工作业绩、专业特长、个性特点、爱好、优势不足、应聘理由等各方面进行系统的阐述，以纲要形式列举。）

	技能和证书(计算机能力、外语能力等)

	种类
	证书名称
	证书颁发单位
	证书获得年月
	掌握程度

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	培训经历（按时间顺序，由近及远填写）

	起止时间
	课程/培训名称
	课程/培训内容

	
	
	

	
	
	

	奖惩情况

	主要奖励记录

	时间
	奖励/论著/专利名称
	级别
	原因
	授予/出版单位

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	所受处分记录

	时间
	处分名称
	处分类别
	处分原因
	给予处分单位

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	家庭情况（三代以内近亲属，含父母、配偶、子女等）

	姓名
	称谓
	出生年月
	工作单位及职务

	
	
	
	（如退休，请注明退休前所在单位）

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


